
Deine Karriere
St. Vincenz-Kliniken GmbH
Praktisches Ausbildungszentrum
Am Busdorf 2
33098 Paderborn

ausbildung@vincenz.de
Tel.: (0 52 51) 86 - 1784
praktikum@vincenz.de
Tel.: (0 52 51) 86 - 1277
anerkennung@vincenz.de
Tel.: (0 52 51) 86 - 1276

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, 
gerne über unser Bewerberportal: 
www.vincenz.de/ausbildung/

Wir bieten Dir Sicherheit und Perspektive: 

• Die Möglichkeit auf einen festen, unbefristeten Arbeits-
platz nach der Ausbildung mit attraktiver Bezahlung nach 
Tarif (AVR-Caritas) und vieles mehr, auch schon während 
der Ausbildung: 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Arbeitgebergeförderte Berufsunfähigkeitsversicherung 
• 30 Tage Urlaub 
• Einkaufsmöglichkeiten im Großhandel 
• Interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Individuelle Förderung nach deinen Talenten 
• Tolle Teams und eine individuelle Einarbeitung 
•� Wir freuen uns auf Dich in der Vincenz – Fußballmann-
schaft, beim Paderborner – Osterlauf, bei der Libori-
Aktion und bei unserem jährlichen Betriebsfest!

• �Vergünstigte Konditionen im lokalen Fitness-Studio

So erreichst Du unsDeine Benefits bei uns!

(Fast) Alles ist möglich!
∙ Freiwilliges Praktikum
∙ Schulpraktikum
∙ Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ) 
∙ Bundesfreiwilligendienst (BFD) 
∙ Zukunftstage (Girls‘Day und Boys‘Day) 
∙ Praktikum im Rahmen der Fachoberschule (FOS)

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)
∙ Für Freiwillige bis 26 Jahre 
∙ �Einsatz: in der Regel 12 Monate, mindestens jedoch  

6 und höchstens 18 Monate 
∙ Regulärer Start: 01.08. und 01.02.
∙ 520 € Taschengeld im Monat für Deinen Einsatz 

Jahrespraktikum im Rahmen der Fachoberschule (FOS)
∙ �12 Monate Praktikum mit begleitendem Unterricht an 

einem Berufskolleg Deiner Wahl (11.Klasse)
∙ �Anschließend ein weiteres Jahr Schule für den Ab-

schluss Fachoberschulreife (12.Klasse)
∙ 150 € Taschengeld im Monat für Dein Praktikum

Du hast Deine Ausbildung oder Studium in der Pflege 
im Ausland gemacht und möchtest Deine Karriere in 
diesem Bereich in Deutschland fortsetzen? Dann melde 
Dich gerne bei uns und wir unterstützen Dich individuell 
bei Deiner beruflichen Anerkennung inklusive Visa, 
Sprachförderung sowie bei der Integration.

WIR SIND VINCENZ

3.000 
Mitarbeiter

1.200 
Pflegende

46.000
stationäre Patienten

im Jahr

28
Kliniken und 

Zentren

3 Standorte

Praktikum

Bei Rückfragen steht dir das Team des Praktischen Ausbildungszentrums 
gerne zur Verfügung (v.l.n.r.): Marlene Büker, Fabian Kaube, Theresa 
Kneuertz, Frederic Gerken, Mara Hake, Gina Figge, Melina Westhues

in der Pflege

Follow us:
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Deine Anerkennung in der Pflege!

St. Vincenz-Kliniken GmbH
Am Busdorf 2
33098 Paderborn

Tel.:	(0 52 51) 86-0
Fax:	(0 52 51) 86-14 01

www.vincenz.de



(Beginn: 1.4. oder 1.10., Dauer: 3 Jahre) 

Voraussetzungen
∙ Mittlerer Schulabschluss bzw. (Fach-)Hochschulreife

Theorie im St. Vincenz-Campus für Gesundheitsfachberufe
∙ �Nur bei uns: jede Woche ein Schultag während der 

Praxisphasen
∙ �Zusätzliche Aktionen für eine starke Klassengemeinschaft
∙ �Unterrichtsblöcke zwischen 2-9 Wochen
∙ �Der Unterricht findet montags bis freitags von 8.00 Uhr 

bis 15.15 Uhr statt  

Praxis in verschiedenen Fachbereichen
∙ �Eine tolle Teamarbeit: Während der Praxiseinsätze in den 

St. Vincenz-Kliniken und bei unseren Kooperationspart-
nern erhältst Du einen Einblick in die verschiedenen 
Bereiche der Pflege im Kreis Paderborn 

∙ �Freigestellte Praxisanleitende haben für Dich Zeit
∙ �Zusätzlich erhältst Du Praxisbegleitungen durch  

Lehrkräfte aus dem Campus

(Beginn: 1.10., Dauer: 1 oder 1,5 Jahre) 

Voraussetzung
∙ �Erster Schulabschluss (Hauptschulabschluss nach der 9. Klasse)

Theorie im St. Vincenz-Campus für Gesundheitsfachberufe
∙ �Die Unterrichtsblöcke sind 2 bis 5 Wochen lang 
∙ �Der Unterricht findet montags bis freitags von 8.00 Uhr 

bis 15.15 Uhr statt  

Praxis in verschiedenen Fachbereichen
∙ �Eine tolle Teamarbeit:  Während der Praxiseinsätze in den 

St. Vincenz-Kliniken und bei unseren Kooperationspart-
nern erhältst Du einen Einblick in die verschiedenen 
Bereiche der Pflege im Kreis Paderborn 

∙ �Freigestellte Praxisanleitende haben für Dich Zeit
∙ �Zusätzlich erhältst Du Praxisbegleitungen  

Lehrkräfte aus dem Campus

Auch in Teilzeit möglich
∙ Die Dauer in Teilzeit beträgt 18 Monate
∙ �Bei dieser Option bieten wir Dir die Möglichkeit Deine 

Praxiseinsätze mit Deinem privaten Alltag besser  
aufeinander abzustimmen

Einmalig in OWL: Spezialisierung 
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

Wenn Du Deinen Focus schon während der Ausbildung 
bereits auf Kinder richten möchtest, bist Du bei uns 
richtig. Theorie und Praxis sind speziell auf diese Alters-
stufe ausgerichtet.

Duales Studium Pflege (B.Sc.)

Der Bachelorstudiengang „Pflege (duale Variante)“ 
kombiniert ein Hochschulstudium mit einer praktischen 
Berufsausbildung in der Pflege. Wir bieten einigen 
Auszubildenden die Chance bei unserem Kooperations-
partner sowohl wissenschaftliche als auch praktische 
Kenntnisse zu erwerben, die sie für anspruchsvolle 
Aufgaben im Gesundheitswesen qualifizieren. 

Pflege ist vielfältig

Und vieles, vieles mehr!

Anästhesie- und 
Intensivpflege

Onkologische Fachkraft

Praxisanleiter/in

Heart Failure Nurse

Pflegefachkraft Geriatrie

Wundexpert/in

Still - und  
Laktationsberater/in

Breast Care Nurse

Hygienefachkraft

OP-Pflege

Ausbildung Pflegefachassistenz (w/m/d)Ausbildung Pflegefachperson (w/m/d)

Dein Verdienst während  

der Ausbildung 

1. Jahr: 1490,69  € 
2. Jahr: 1552,07 €
3. Jahr: 1653,38 €
plus diverse Zulagen
Wohnapartments für  

Mitarbeitende begrenzt  

vorhanden!

Brutto    1444,06 €
(Inkl. 30,00 € Zulage für Schichtarbeit)

bei 75% = 28,875 Std.: 1083,05 €

Dein Verdienst während der Ausbildung  

zum Pflegeassistentinnen in Vollzeit  

(Ausbildungsdauer = 12 Monate ) ab Beginn: 

Die Ausbildungsvergütung in Teilzeit  

verringert sich anteilig: 


