Die Krankenhauser

Im Herzen von Paderborn haben sich die zwei gro3en Kranken-
hauser in katholischer Tragerschaft zusammengeschlossen, um
eine umfassende und medizinisch hochwertige Ausbildung sicher-
zustellen. Gemeinsam bieten wir alle relevanten Fachbereiche im
Praktischen Jahr an.
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Allgemeine Innere Medizin
und Gastroenterologie
Onkologie und Nephrologie

Kardiologie und Intemnistische

Intensivimedizin

Allgemein-, Viszeral- und
Kinderchirurgie

Unfall-, Wiederherstellungs-

St. Vincenz-Krankenhaus GmbH

www.st-vincenz-gmbh.de

Mit den Betriebsstéatten St. Vincenz-Kranken-
haus Paderbomn, St. Josefs-Krankenhaus
Salzkotten, Frauen- und Kinderklinik

St. Louise Paderbomn
Schwerpunktversorgung, 756 Betten

| pro Jahr ca. 41.000 Patienten stationér

pro Jahr ca. 2.600 Geburten

2 Kinder- und Jugendmedizin

2 Neurologie

2 Anasthesiologie, Operative
Intensivimedizin und
Schmerztherapie

<2 Diagnostische und
Interventionelle Radiologie/
Neuroradiologie

und Handchirurgie, Orthopadie @  Zahn-, Mund-, Kiefer- und

GeféBchirurgie

Gesichtschirurgie-Belegabteilung

Gynékologie und Geburtshilfe 2 HNO-Belegabteilung

BrUderkrankenhaus St. Josef
www.bk-paderborn.de
Grund- und Regelversorgung, 439 Betten

pro Jahr ca. 20.000 stationdre und
40.000 ambulante Patienten

Allgemein- und Viszeralchirurgie @ Kardiologie

Thoraxchirurgie

Unfall-, Wiederherstellungs-
und Handchirurgie
Anésthesiologie / operative
Intensivmedizin / Schmerz-
therapie

Allg. Innere Medizin /
Pneumologie

Hématologie und Onkologie

Gastroenterologie
Diagnostische und
Interventionelle Radiologie
Nuklearmedizin
Strahlentherapie

Urologie

Orthopadie
Wirbelsaulenchirurgie
HNO-Belegabteilung
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lhre Ansprechpartner

PD Dr. med. Torsten Meier
Chefarzt der Klinik fur Anasthesiologie,

operative Intensivmedizin und Schmerztherapie

am Brlderkrankenhaus St. Josef Paderborn
und PJ-Beauftragter

Tel.: 06251 702-1700
Fax: 05251 702-1798

Mail: t.meier@bk-paderborn.de

Sven Daniel

Personalleiter am
Bruderkrankenhaus St. Josef Paderborn

Tel.: 05251 702-3740
Fax: 06251 702-1029

Mail: s.daniel@bk-paderborn.de

PD Dr. med. Wolfgang Krings

Klinik fir Radiologie und Neuroradiologie der
St. Vincenz-Krankenhaus GmboH Paderborn

Tel.: 05251 86-1651
Fax: 056251 86-1552

Mail: w.krings@vincenz.de

Andreas Renner

Personalleiter der
St. Vincenz-Krankenhaus GmbH Paderborn

Tel.: 056251 86-1430
Mail: a.renner@vincenz.de

Mit uns IiNs
Praktische Jahr

Ihr Karrierestart am
BrUderkrankenhaus St. Josef Paderborn &
St. Vincenz-Krankenhaus GmbH Paderborn



< Mit Praxis zum Erfolg!

Sie planen lhr
Praktisches Jahr?

Aufgrund der Kooperation unserer beiden Hauser mit
unterschiedlichen Schwerpunkten bieten wir Ihnen die
Moglichkeit, Inr Praktisches Jahr in neun Ausbildungsfachem zu
absolieren:

S Chirurgie
2 Innere Medizin
2 Anasthesie
=)

Radiologie (Diagn. und Interventionelle Radiologie,
mit Rotationsmaoglichkeit in die Nuklearmedizin
und in die Strahlentherapie)

Orthopadie und Wirbelsaulenchirurgie
Urologie
Kinderheilkunde

Gynakologie/Geburtshilfe
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Neurologie

Sie erhalten einen Klar gegliederten Ausbildungsplan, bei dem
Sie neben Seminaren und Kursen auch lemen, Ihr theoretisch
erworbenes Wissen praktisch anzuwenden.

< Lernen nach Plan!

Sie bendtigen Zeit zum Lernen?

Vier Stunden gebUndelter PJ-Unterricht am Montag.

Entsprechend unserem Ausbildungsplan mit curricularer Struktur,
erhalten Sie wahrend Ihres Praktischen Jahres:

S wodchentliche Seminare durch Chefarzte,
Oberarzte bzw. Apotheker

2 Seminare: Innere Medizin, Differentialdiagnostik Innere Medizin
mit pharmakologischer Differenzialtherapie, Chirurgie

2 Seminare in den Wahlfachem: Anasthesie, Orthopédie, Strahlen-

therapie, Urologie, Radiologie

2 Kurse: EKG, Sonographie, Gips- und chirurgischer Nahkurs,

Pharmakologie, Intensivmedizin, Reanimation, Fit fur den Dienst

2 Teilnahme an Tumorkonferenzen

Teilnahme an den internen Fortbildungsveranstaltungen

< Immer fir Sie da!

Ihre Ansprechpartner und Vertrauensdozenten in Ausbildungs-
fragen sind PD Dr. med. Torsten Meler (Brliderkrankenhaus

St. Josef) und PD Dr. med. Wolfgang Krings (St. Vincenz-
Krankenhaus GmbH). DarUber hinaus ist jeweils der Chefarzt
der Klinik fur das Praktische Jahr verantwortlich. Um Ihnen den
Einstieg zu erleichtern und Sie bei Fragen vom Kittel bis zum
Namensschild zu unterstlitzen, stehen wir Ihnen gem zur Seite!

Nutzen Sie lhre Vorteile!

2 Angenehme Lem- und Arbeitsatmosphére

2 Unterkunft, Mahlzeiten und Ausbildungsgeld
gemal Studienordnung der UMG. Ausbildungspauschale
bis zu 400 Euro, abhangig von den entgegen genommenen
Leistungen.

2 Dienstkleidung

Erfanren Sie mehr Uber unsere Krankenhauser!
Einfach den QR-Code abfotografieren und online
weitere Informationen ernalten.*

m Abfotografieren gelangt Ihr Handy ins Intemet,

dytarif mit weiteren Kosten verbunden sein.




